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XULASO
Olkalorin davamli igtisadi inkisafinda savadli insan resurslar1 potensialinin
olmasi vacibdir. Savadli insan potensialinin formalasmasinda tohsil
sisteminin inkisaf etdirilmosi mithim shomiyyat kasb edir. Azsrbaycanda
miiasir tolobloro vo beynolxalq standartlara cavab veron tohsilin
formalasmasi1 daim dovlotin diqget morkozindodir. Bu maqsadlo tohsilin
inkisafina har il dovlat biidcasindon xeyli vasait ayrilir. Bunun naticosindo
tohlillor gostorir ki, tohsil sahasinde hom maddi-texniki baza, ham ds bu
sahado calisanlarin sosial rifah1 yiiksalon xatlo inkisaf edir.
Acar sozlor: sosial rifah, davamli iqtisadi inkisaf, tohsilveranlorin rifahi,
insan kapitali, tohsil sistemi, milli iqtisadiyyat, dovlot dostoyi, tohsil
islahatlari, tohsilveranlorin omokhaqqi, azorbaycan tohsil sistemi, sosial
odonislor

IMPROVING THE SOCIAL WELFARE OF
EDUCATORS AS AN ELEMENT OF SUSTAINABLE
ECONOMIC DEVELOPMENT

Mirdamat F. GADIMOV
State Social Protection Fund
Central Branch for Assignment of Social Payments, Ph.D student
mirdamat@list.ru

SUMMARY
It is important to have the potential of educated human resources in the
sustainable economic development of countries. The development of the
education system is of great importance in the formation of educated human
potential. Formation of education in Azerbaijan that meets modern
requirements and international standards is always in the center of attention
of the state. For this purpose, a lot of funds are allocated from the state
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budget for the development of education every year. As a result of this, the
analyzes show that both the material and technical base in the field of
education and the social welfare of those working in this field are developing
in a rising line.

Keywords: social welfare, sustainable economic development, welfare of
educators, human capital, education system, national economy, state
support, educational reforms, educators' salaries, Azerbaijani education
system, social payments
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PE3IOME
BaxxHo mmeTh moTeHIMan OOpa30BaHHBIX YEJIOBEUECKUX PECYPCOB IS
YCTOMYMBOTO SKOHOMHMYECKOTO Pa3BUTHsS CTpaH. boiblnoe 3HaueHue B
dbopMupoBaHUM OOpPAa30BAHHOTO YEJIOBEYECKOTO TMOTEHIHMana UMEET
pazButHe cucreMbl oOpa3zoBaHus. PopMupoBaHHE O00pa3oBaHUA B
AzepbaifkaHe,  OTBEYAIOLIErO  COBPEMEHHBIM  TpeOOBaHUSIM U
MEXIYyHApOAHBIM CTaHIapTaM, BCEr/Jla HAaXOAUTCS B IEHTPE BHUMAaHUS
rocynapctBa. [[st 5TOro €XerogHo W3 rocyAapCTBEHHOTo OIOKeTa Ha
pa3zBuTHe o0pa3oBaHMs BBIACNAIOTCS Oousblliue cpeacTBa. B pesynbrare
ATOr0 aHalu3 TMOKa3bIBaeT, YTO KaK MaTepHallbHO-TeXHHUYeckas Oa3a B
chepe oOpa3oBaHUsA, TaK U COIMATBHOE CAMOYYBCTBHE PAOOTHHKOB 3TOU
cdepbl pa3BUBAIOTCS IO BOCXO/SIIEH JIMHUU.
KiroueBbie  cjioBa:  conuanbHOe  OJIAarocoCTOSIHHUE,  YCTOWMYHMBOE
SKOHOMMUECKOE pa3BUTHE, 0I1arococTosTHUE Mpeno/iaBaresneu,
YEJIOBEUECKHI KanuTaj, cucTeMa o0pa3oBaHusl, HAIIMOHAIbHAS YKOHOMUKA,
rocy/lapCTBeHHasl MOJAepxkKa, oOpa3zoBaTenbHble pedopmbl, 3apaboTHas
miara IpernojaBaTesiel, aszepOalkaHCKas CcHUCTeMa 00pa3oBaHUS,
COIMAJIbHBIC BHITLIATHI
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GIRIS

Olkalorin ohalisinin sosial rifahinin yiiksok olmasi, galirlorinin ¢ox olmasi,
layiqli hayat saviyyasinin tomin edilmasi, tibbi xidmatin slgatan vo pesokar
olmasi, muasir dovriin taloblorina cavab veran tohsil sisteminin mévcud
olmas1 hamin 6lkslarin davamli vo dayaniql iqtisadi inkisafa malik olmasi
ilo xarakterizo olunur. Sadalanan elementlorin yiiksok soviyyods tomin
edilmasi 6lkonin zongin resurs potensiali vo sarvatlora malik olmasi fonunda
mimkundlr. Oslinds  igtisadiyyatin  inkisafi tokco zongin resurs
potensialinin, sarvetlorin modvcud olmasi ilo deyil, eyni zamanda homin
resurslardan somoarali vo mogsadyonlii istifado olunmasinda 6ziinii daha ¢ox
gostorir. Belo ki, miiasir dovriimiizds do bir sira resurslarla vo sorvatlorlo
zongin Olkolor vardir ki, homin sorvotlordon somorsli istifado edo
bilmadiyino goro ohalisi sofalat i¢cindo yasayir, resurs potensiali iso digor
dovlatlor torafindon talan edilir. Qeyd olunanlar bir daha gostorir ki, biitiin
ehtiyatlardan Qonaotlo, diisliniilmiis formada istifado edorok milli
iqtisadiyyatin inkisaf etdirilmosi, eyni zamanda 6lkonin iqtisadi, siyasi,
horbi, elmi vo digor saholordo potensialini inkisaf etdirmok &lkolorin
qarsisinda duran asas vozifalordon birincisidir.

INSAN KAPITALININ INKISAFI MILLI iIQTISADIYYATIN OSAS
AMILI KiMi

Olkolor yarandigi ilk dévrdon milli igtisadiyyatinin inkisaf etdirilmosi osas
hadoflordon biri olmusdur. Milli iqtisadiyyata iqtisadi odobiyyatlarda
miixtolif yanagmalar mévcuddur. Umumilikda, iso milli igtisadiyyat-dévlot
siyasati ilo tonzimlonon, dovletin diger saholorinin inkisaf etdirilmosindo
osas rol oynayan, beynolxalq arenada dévlotin niifuzunun formalasmasinda
osas rol oynayan iqtisadi foaliyystin macmusu basa diistiliir [1]. Belo ki, milli
iqtisadiyyat Olkenin daxilindo formalagsan, votondaslarin sosial rifahinin
yiiksaldilmasine xidmat edon iqtisadi faaliyyetin macmusudur.
Igtisadiyyatin millilik standarti osas gotiiriilmoklo inkisaf etdirilmosi
dovlotin osas prioritet siyasotidir. Milli iqtisadiyyat asason iki prinsip iizra
inkisaf etdirilir: iqtisadi vo geyri iqtisadi prinsiplor [2].

Umumiyyoatls igtisadiyyatin inkisafi biitdvliikde dlkenin inkisafi demokdir.
Eyni zamanda bu inkisafin saholor iizro tohlili gosterir ki, 6lkado biitiin
sahalor bir-biri ilo qarsiliqh slagads, vohdat soklinds inkisaf edir. Son illora
godar dlkalorin siiratli sosial igtisadi inkisafinda onun tobii sorvatlori mithim
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rol oynayirdi. Belo ki, tobii ehtiyatlar1 daha ¢ox olan 6lko igtisadiyyati giiclii
olan 6lko hesab olunurdu. Lakin son illar iqtisadi adobiyyatlarda yeni termin
yaranmaga vo siirotlo yayilmaga basladi. Bu termin “insan kapitali”
adlanird. i1k baxisda goriba soslonse do getdikca bu termin daha ¢ox istifado
olunmaga basladi, basqa so6zlo limumislok s6zo ¢evrildi. Oslindo “insan
kapital’” nodir. Bu suala cavab vermozdon ovval qeyd edok ki, insan
kapitalinin formalasmasi vo inkisaf etdirilmasi ti¢lin asason 6lkonin glicli
tohsil sistemi olmalidir. Bu xiisusda qeyd etmok yerino diisor ki, dlkomizdo
inkisaf edon saholordon biri do tohsil sahosidir. Tohsil sahasinds aparilan
islahatlar “Tohsil Haqqinda” Azorbaycan Respublikasi gqanununa uygun
olaraq tonzimlonir [3]. Insan kapitali birlosmosinin monasini1 daha dorinden
qavramaq vo dork etmok {igiin bir sira xarici iqtisadi adebiyyatlara nozor
yetirmok lazimdir. Ik dofs bu termini iqtisadiyyat {izro nobel miikafatgist
Teodur Sults istifado etmis, ondan sonra digor iqtisadgilar da xiisusi ilo do
Heri Beker bu termini daha dorindon todqiq etmisdir. Sultsa gora “insan
kapitali-imumilikdo insanin tam olaraq formalagmasi vo otrafda movqe
qazanmasi kimi basa diistilmokla, 6ziinds qabiliyyat, bilik, sorists vo pesokar
foaliyyot proseslorini comlosdirir [4]. Bozi iqtisadgilara goro iso insan
kapital1 dedikds, insanin formalagsmasima sorf olunan investisiyanin
somaraliliyi basa diisiiliir. Qeyd edilon investisiya 6ziindo tohsil, tacriiba,
istehlak, sosial va s. xarclori comlosdirir.

Olkomizdo do bu sahonin inkisaf etdirilmosina xiisusi énom verilir. Belo ki,
Azorbaycan Respublikast Prezidentinin 02 fevral 2021-ci il tarixli
Sarancami ilo tasdiq olunan Azarbaycan-2030: sosial-igtisadi inkisafa dair
Milli Prioritetlor sonadinds ndvbati on illlikdo reallagdirilmasi qarsiya
moaqsad kimi qoyulan 5 milli prioritetin biri “roqabatli insan kapitali vo
miiasir innovasiyalar mokan1” adlanir [5]. Dogurdan da insan faktorunun
hartarafli inkisafi tokca iqtisadiyyatin deyil biitovliikkds 6lkonin inkisafinda
muhim rol oynayir. Bu inkisaf iso tohsil sahasi vo yiiksok intellekto sahib
tohsilveranlarsiz qeyri-mumkandr.

DOVLOT DOSTOYiI TOHSILIN INKISAFINDA XUSUSI ROLA
MALIKDIR

Tohsil sahasinds aparilan islahatlarin, dovlet biidcesinden bu sahaya ayrilan
vasaitlorin, tohsilveranlorin amoakhaqqindak: artimlarin tahlili gostarir ki, bu
sahonin inkisaf etdirilmosi, ohalinin savadliliq soviyyesinin artirilmasi
daima dovlatin diggatindadir. Yeri golmiskon 2021-2024-cii illor tizro dovlot
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biidcosinin  imumi hocming, tohsil sahosino ayrilan vosaitlorin  hom
komiyyetina, ham do dovlot biidcasindoki xiisusi ¢okisine ayani sokilda
Cadval-1 do nozor yetirak.

Tohsil sahasinin biidcasi haqqinda

Cadval 1.

Dovlat Dovlat Ayrilan vasaitin
illor biidcasinin biidcasindon dovlat
iimumi galirlari, tohsil sahasing biidcasinda
mln.manat ayrilmis vasait, | xiisusi ¢cokisi (%-
min.manat 19)
2021 26396,52 3035,6 115
2022 30804,20 3696,5 12,0
2023 36502,65 41248 11,3
2024 prognoz 36692,74 4549,9 12,4

Manba: https://sai.gov.az/ saytinda olan malumatlar asasinda miiallif
torafindon hazirlanib [6].

Cadvalin molumatlarindan goriindiiyii kimi hom dovlot biidcasi, hom do
dovlst bilidcesindon tohsil sahosine ayrilan vesaitlor illor lizro artmaqda
davam edir. Eyni zamanda geyd etmok yerino diisor ki, tohsil sahosine
ayrilan vosaitlorin xorclonmosi istiqgamotindo osas xorc maddosi kimi,
tohsilveranlorin  omok  haqlarimin  6denilmasi  mihim  yer tutur.
Umumiyyatlo, har il dévlot biidcasindan tohsil sahasine ayrilan xarclor tohsil
sahasino aid olan miixtalif istigamotlorin maliyyolosdirilmasinde istifado
olunur. Homin torkiba nozar saldigda, moktobaqadar tohsildon, ali tohsilin
biitiin formalarina, o climlodan alave tohsili do ohato etmaoklo, biitiin todqiqat
saholorinin do maliyyalosdirilmasini 6zlinds birlogdirdiyinin sahidi olurug.
Gorilindiiyli kimi, tohsil sahasinin maliyyslosdirilmasi, votondaslarin savadli
olmasu, istor peso tohsili, istorss da ali tohsilin inkisafi daima dovlotin diqqgat
va qaygisindadir. Asagidaki codval-2-do ayrilmis vasaitlorin hansi saholor
iizra boliisdiiriilmosino nozor salaq.
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Cadval 2.
Tohsil sahasine ayrilan xorclarin strukturu.

Moktobagadar tohsil ]
Umumi tohsil )
Peso tohsili )
)

)

)

Orta ixtisas tohsili
Ali tohsil
Olava tohsil
Tahsil sahasinds totbiqi tadqiqatlar ]
Tohsil sahosindo digor todbirlor |

Monba: https://stat.gov.az/ saytinda olan molumatlar osasinda miiallif
torafindon hazirlanib [7].

Dévlot iimumtohsil moktoblorinds ¢alisan miiallimlorin amokhagqqilar: Olko
Prezidentinin miivafiq forman vo soroncamlar1 ilo tonzimlonir. Belo ki,
iimumtshsil moktoblorinds foaliyyat gostoran tohsilveranlorin omokhaqqilar
son illor bir ne¢o dofo artmisdir. Artimlar osason tohsilveranlorin pedaqoji
stajina, tohsil soviyyosino vo todris etdiyi dors saatina uygun olaraq
miioyyonlogdirilir. Hazirda timumtohsil moktoblorinds “bir stavka dors
yukii” anlayisindan istifado olunur ki, bu 6ziinds 18 saat1 birlogdirir. Bu iso
tohsilveranlorin dors yiikiiniin on yiiksok hoddini miioyyonlosdirir. Zoruri
hallarda bundan artiq dors yiikii gotiirmaya icazs verilir. Asagidaki codval-
3 do Olka basgisinin sonuncu 07 mart 2023-cii il tarixli sorancami ilo tasdiq
olunmug 01 fevral 2023-cii ildon totbiq olunan tohsilveranlorin aldiglari
omokhaqqilart miioyyaen edilmisdir.

Cadval 3.
Dovlot iimumi tohsil miiassiselorinds ¢aligan miisllimlorin amokhaqqi
Bir stavka dors yiikii 18 saat olmagqla, ayliq vazifo maasi
(manatla)
.. | pedaqoji | pedaqoji edaqoji .
X Tohsili Eteao."‘_,,q‘?l“ staj 3 staquJ pstaj b petd"f‘ql‘g'
° U219 | iidon 8 ilo | ilden 13 | ildon 18 | >
qadar godor ilo godor | ilo godor ildan cox
olduqda oldugda oldugda oldugda olduqda
1. | Ali tohsilli 607 653 686 733 785
2. | Orta ixtisas toh. 554 587 607 647 700

Manba: https://e-ganun.az/ saytinda olan molumat [8].
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Ali tohsil miiassisolorindo ¢alisan tohsilveranlorin omok haqqi iso tamamilo
forqli hesablanir. Belo ki, ali tohsil miiossisolorinds tohsilveranlorin homin
miiossisadoki golirlorine onlarin pedaqoji staji, dors saatlarinin miqdari, elmi
doracoasi, elmi adi, beynolxalq xiilasslondirms jurnallarinda hom miisallifli vo
ya 6z adindan ¢ap etdirdiyi mogalolorin say1, onun rohborliyi ilo miidafio
edon magistr vo doktorantlarin say1 vo s. gostaricilor tosir gostorir.

NOTIiCO

Beloliklo, aparilan qisa tohlillor gostorir ki, tohsil sahosinin vo xiisusi ilo
tohsilveranlorin sosial rifahinin ytiksoldilmasi homigs dovlatin diggatindadir
vo miixtolif vaxtlarda bununla bagli zoruri islor goriiliib vo goriilocokdir.
Fikrimizco, tohsilin daha genis vo miiasir dovriin ¢agiriglarina cavab veracok
formada inkisafi tigiin, bu sahads 6zal investisiyalarin calb edilmasi moagsadi
ilo daha ¢ox giizostlor totbiq edilmoli, miioyyan qorarlarin gobul edilmosinda
tohsil miiassisaloring sarbastlik verilmali vo dostok gostorilmalidir. Belo olan
toqdirdo, xiisusilo ali tohsil miiassiselori Ozlorinin maliyyslogmolori vo
rogabatodavam gotira bilmslari {igiin yeni layihalorin icrasina baslayacaq,
bunun naticasinds 6z biidcasi formalasacaq, belsliklo do dovlat biidcasindon
asililig1 azalacaqdir. Noticodo hamin vasaito dovlst qonast etmokls, digor
saholorin inkisafina yoOnoldocokdir. Beloliklo, davamli iqtisadi inkisaf
prosesindo tokco tohsil sahosinin vo tohsilveranlorin deyil, biitovliikde
6lkonin timumi iqtisadi, siyasi, harbi va digar sahslari diggatds saxlanilmali
vo miiasir ¢agiriglara cavab veran ¢evik islahatlar aparilmalidir.
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